Communiqué de presse

Bras sur Meuse le 12 décembre 2020

Une Assemblée Générale digitale pour EMC2

Dans ce contexte de crise sanitaire, la coopérative EMC2 a tenu son Assemblée
Générale en direct sur sa WebTV, le vendredi 11 décembre. L’occasion pour son
Président, Philippe Mangin et son Directeur Général, Arnaud de Maret de faire le bilan
de cette année inédite et de saluer la mobilisation des collaborateurs dans la poursuite
des activités. C’est I'économiste réputé, Philippe Dessertine, qui a cléturé la séance
avec son analyse de la crise et ses conséquences économiques et sociales.

La démocratie a toute épreuve

En ouvrant 'Assemblée Générale, le Président Philippe Mangin a rappelé la volonté
de la coopérative de tenir une Assemblée Générale proche des conditions habituelles
avec une réelle démocratie et une dimension prospective. Tous les adhérents et
salariés ont pu suivre cette réunion en direct et les délégués de section de la
coopérative ont pu adopter les résolutions avec un boitier de vote numérique.

Cette volonté de continuité démocratique s’était déja traduite lors des 11 réunions
d’Assemblée de Section en visioconférence qui s’étaient tenues en novembre pour
favoriser les échanges et la proximité. Des principes bien ancrés dans 'ADN d’EMC2
et des dirigeants qui se hatent de pouvoir replacer les relations humaines et la
convivialité au coeur de leurs échanges.

Premiére AG pour Arnaud de Maret en tant que Directeur Général

Avec une prise de fonction au mois de mars, a I'aube du premier confinement, Arnaud
de Maret a adapté sa stratégie face aux nouveaux modes de travail imposés par la
situation. Au-dela de la gestion de cette crise, le nouveau Directeur Général a mené
de front de nombreux projets importants comme la création d’'un service offre et
innovation ou encore la réorganisation des équipes de terrain de la coopérative pour
répondre aux évolutions réglementaires.

Dans son rapport d’activité, Arnaud De Maret a présenté une analyse détaillée du bilan
avec un chiffre d’affaires du Groupe qui s’éléve a 540 M€. En baisse de 7% par rapport
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a I'exercice précédent, ce chiffre reste correct compte tenu de la situation. Le directeur
a salué I'ensemble du personnel qui s’est mobilisé pour maintenir le niveau d’activité
en rappelant «qu’il est essentiel de tirer les enseignements de cette crise, véritable
accélérateur d’adaptation, d’agilité, d’efficacité et qui a montré la robustesse de notre
modele coopératif ».

Séparation du conseil et de la vente : les incompréhensions subsistent

La coopérative a d(i s’adapter pour répondre a la loi sur la séparation de la vente et du
conseil. Le Président Philippe Mangin n’a pas manqué de faire part de ses réserves
sur cette loi «qui est une erreur, alors qu’on est en pleine transition agricole ou
I'accompagnement des agriculteurs pour relever les défis environnementaux et
alimentaires va demander encore plus de conseil. Plutét que les contraintes, c’est
I'innovation qui permettra de répondre aux enjeux ».

La vision réaliste mais optimiste de Philippe Dessertine

Dans son intervention, 'économiste est revenu sur les enjeux de l'innovation et plus
globalement sur la rupture technologique qui commence a irriguer toute I'économie.
Un mouvement accéléré par la crise Covid qu’il a replacé dans son environnement.
Au-dela des «conséquences sanitaires douloureuses, cette crise est intervenue dans
un contexte de niveau de dette mondiale jamais connu, de changement de leaders
mondiaux avec la Chine et I'Asie ou encore avec les enjeux du déreglement
climatique». Mais I'économiste est optimiste pour « I'aprés » de cette « premiere crise
de la mondialisation. La Covid a été un accélérateur dans tous les domaines et toujours
vu sous l'angle économique, c’est déja une incroyable expérimentation, un
changement de modele obligé en quelques mois. L’agriculture est au coeur de ces
bouleversements et la voie de l'innovation va porter les nouvelles valeurs».

Cette intervention qui est un reméde contre le pessimisme et le repli sur soi est
disponible en replay pour les adhérents et salariés sur les médias internes.

Le rapport d’activité et les photos sont téléchargeables a I'adresse
https://bit.ly/AGEMC2-2020
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