
VOIES D’ACCÈS

J’assure le transport sécurisé des animaux en
adoptant une conduite permettant de minimiser le
stress et les risques de blessure pour les animaux. Je
supervise le chargement et le déchargement des
animaux en toute sécurité. Je planifie les itinéraires.
Dans le cadre de mon activité, je veille également au
respect des normes de biosécurité afin de limiter le
risque de transmission de maladies entre élevages.

J’interviens au sein du service transport et logistique
sous la responsabilité du (de la) responsable
logistique.

Une certification de niveau 3 (CAP, BEP) ou 4 (BAC PRO)
est souhaitée dans le domaine du transport d’animaux
vivants.
Des certifications et habilitations professionnelles
complémentaires sont nécessaires : Permis C (Poids
lourds), CE (Remorques), le CCCC (Certificat de
compétence des conducteurs et des convoyeurs), la CQC
(Carte de Qualification Conducteur).

• Identification du trajet selon les caractéristiques du véhicule, du chargement et de
l'ordonnancement des livraisons

• Vérification du fonctionnement du véhicule de livraison et des équipements
• Vérification de la conformité de l'identification des animaux et de la présence et conformité

des documents de bord et de transport
• Conduite du véhicule de transport d'animaux vivants
• Chargement et déchargement des animaux vivants
• Organisation et surveillance du bien-être des animaux durant le transport et les opérations

de chargement/déchargement
• Représentation de la coopérative auprès des éleveurs pour entretenir la relation

commerciale

DÉFINITION DU MÉTIER POSITIONNEMENT DANS L’ENTREPRISE

ACTIVITÉS

Conducteur(rice) de poids lourd,  
conducteur(rice) de bétaillère , 
Chauffeur (euse) de poids lourd

Code ROME : N4101 – Conduite de transport de marchandises sur longue distance
Code ROME : N4105 – Conduite et l ivraison par tournées sur courte distance

Chauffeur(euse) de bétaillère

financé dans le 
cadre de la 

convention de 
coopération 
signée avec



Je peux évoluer vers des fonctions d’opérateur(rice)
logistique et de commercial spécialisé dans les
animaux. A long terme je peux évoluer vers des
fonctions de responsable logistique et de responsable
de centre de rassemblement.

Communication orale

Résolution de problèmes

Communication écrite

Organisation / autonomie

Travail en équipe

Innovation

Influence et persuasion

Apprentissage et actualisation de 
ses compétences

Gestion des relations interpersonnelles, 
des situations relationnelles délicates

Traitement de situations sources de 
tension

Adaptabilité/réactivité/proactivité

Rigueur et fiabilité

Prise d’initiative / gestion des aléas

RESSOURCES transverses 

Analyse et synthèse de l’information

La montée en puissance des préoccupations relatives à
la protection animale nécessite l’acquisition de
connaissances règlementaires en matière de bien-être
animal. Le métier fait de plus en plus appel aux outils
numériques en remplacement du papier.

Ressources sociales et relationnelles

Persévérance

Découvrir le métier en vidéo
En savoir +
Site web nourristonfutur

• Travail en extérieur

• Manipulation et port de charges

• Travail en horaires atypiques

• Travail avec des déplacements

CONDITIONS D’EXERCICE

ÉVOLUTIONS RÉCENTES DU MÉTIER

PERSPECTIVES DE CARRIÈRE 
ET PASSERELLES MÉTIERS

Ressources cognitives

Ressources personnelles

financé dans le 
cadre de la 

convention de 
coopération 
signée avec

https://youtu.be/sieZvMasWak?si=-RyBjEG51IhTKlRR
https://youtu.be/sieZvMasWak?si=-RyBjEG51IhTKlRR
https://youtu.be/sieZvMasWak?si=-RyBjEG51IhTKlRR
https://youtu.be/sieZvMasWak?si=-RyBjEG51IhTKlRR
https://youtu.be/sieZvMasWak?si=-RyBjEG51IhTKlRR
https://www.nourristonfutur.fr/
https://www.linkedin.com/company/la-coop%C3%A9ration-agricole-nutrition-animale/?viewAsMember=true
https://www.linkedin.com/company/la-coop%C3%A9ration-agricole-p%C3%B4le-animal
https://www.linkedin.com/company/la-coop%C3%A9ration-agricole-nutrition-animale/?viewAsMember=true
https://www.lacooperationagricole.coop/filieres/animal
https://x.com/PoleAnimal_Coop
https://www.lacooperationagricole.coop/filieres/vignerons
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