TECHNICIEN(NE) D'INSEMINATION

INSEMINATEUR(TRICE), TECHMICIEN(NE) CONSEIL EN
GESTION DE REPRODUCTION ANIMALE

Je réalise les opérations techniques de reproduction
animale assistée. Je conseille des éleveurs de bovins,
dovins, de caprins ou d'équins dans le domaine de la
reproduction et du renouvellement de leur troupeau

v
POSITIONNEMENT DANS L'ENTREPRISE

Sous la responsabilité de la direction d'un centre
d'insémination, je travaille au sein d'une équipe de
technicien(nels. Jinterviens en direct aupres des
agriculteurs/ éleveurs.

selon les besoins de leur exploitation.

ACTINITES

Organisation de son activité et des interventions auprés des éleveurs
Conseil en matiere de reproduction et de renouvellement du troupeau

Mise en ceuvre d'opérations techniques liées a la reproduction des animaux (insémination,
transplantation embryonnaire..)

Analyse des données physiologiques du troupeau
Tracabilité des activités réalisées

Mise en valeur de produits et services commercialisés

Une certification de niveau 5 dans le domaine de la
production animale ou de I'exploitation agricole est
souhaitée.

Le Cafti (certificat daptitude aux fonctions de
technicien dinsémination) pour linsémination des
bovins, caprins, ovins et équins est exigé.
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RESSOURCES TRANSUERSES
RESSOURCES COGNITIVES

CONDITIONS D'EXERCICE Analyse et synthése de linformation * * **
« Travail en extérieur Résolution de problemes * * **

» Travail en zone réglementée " !
« Travail en horaires atypiques Organisation / autonomie * * **

Forte variation de l'activité dans le temps

: Travail en équipe Innovation * * **

« Travail avec des déplacements

« Travail nécessitant des habilitations spécifiques . .
« Travail nécessitant le port d'une tenue spécifique AT CECATVE I F T ¢S * * *i}f

ses compétences
———

y y y RESSOURCES SOCIALES ET RELATIONNHLES
EVOLUTIONS RECENTES DU METIER

Le(la) technicien(ne) dinsémination est amené S L9 Gl * * ﬁ*
a renf la pri te du bien-ét imal
a renforcer la prise en compte du bien-étre anima E—— *ﬂ? **

dans sa pratique et dans les conseils quil (elle)

prodigue aux éleveurs. Il (elle) doit également intégrer _,_
les évolutions réglementaires. Enfin, les avancées Travail en équipe * * *Vlﬁ(

technologiques peuvent également le conduire a ]
utiliser de nouveaux équipements et instruments de Influence et persuasion * * **

precision.

Gestion des relations

“@ interpersonnelles, des situations * * *iﬁf

relationnelles délicates

PERSPECTIVES DE C:IIRRII-'RE RESSOURCES PERSONNELLES
ET PASSERELLES METIERS % % ook

Persévérance

) , N Traitement de situations sources de
Je peux évoluer vers des fonctions de conseiller(ére) tens
d'élevage, de coordinateur(trice) en insémination, Soon

voire de responsable en élevage. Adaptabilité/réactivité/proactivte W W g S0

Rigueur et fiabilité * * *i\f

Prise dinitiative/gestion des aléas
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) _ N - En savoir +
Découvrir le métier en vidéeo
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https://youtu.be/NPyBgnIAsF4?si=Eya2PoXGWmzzLkff
https://youtu.be/NPyBgnIAsF4?si=Eya2PoXGWmzzLkff
https://youtu.be/NPyBgnIAsF4?si=Eya2PoXGWmzzLkff
https://youtu.be/NPyBgnIAsF4?si=Eya2PoXGWmzzLkff
https://youtu.be/NPyBgnIAsF4?si=Eya2PoXGWmzzLkff
https://www.nourristonfutur.fr/
https://www.linkedin.com/company/la-coop%C3%A9ration-agricole-nutrition-animale/?viewAsMember=true
https://fr.linkedin.com/company/eliance-elevage
https://www.linkedin.com/company/la-coop%C3%A9ration-agricole-nutrition-animale/?viewAsMember=true
https://www.lacooperationagricole.coop/filieres/vignerons
https://x.com/eliance_elevage
https://www.lacooperationagricole.coop/filieres/vignerons
https://www.youtube.com/@eliance_elevage
https://www.facebook.com/Elianceelevage
https://www.eliance.fr/
https://www.eliance.fr/
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